Информация
 о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных
служащих МО «Рощинское городское поселение» и урегулированию конфликта интересов
за 1 полугодие 2018 года

	№ п/п
	Дата заседания комиссии
	Количество муниципальных служащих, в отношении которых состоялось заседание комиссии
	Основание заседания комиссии
	Решение комиссии
	Итоговое решение

	1 полугодие 2018 года

	1
	15.01.2018
	1
	Обращение гражданина замещавшего должность муниципального служащего в администрации МО «Рощинское городское поселение» о даче согласия на замещение должности в организации, отдельные функции по управлению которой входили в его должностные обязанности
	Комиссия приняла решение:
согласовать уведомление, поскольку в
должностные обязанности муниципального служащего не входили и не могли входить должностные обязанности по управлению организацией, 
конфликт интересов не усматривается
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя

	1/1
	05.02.2018
	1
	Уведомление муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы
	Комиссия приняла решение:
установить, что иная оплачиваемая работа не влияет и не может повлиять на объективное исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей, не может привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества, муниципального образования, следовательно, соблюдены требования об урегулировании конфликта интересов. Согласовать уведомление, поскольку конфликт интересов при осуществлении иной оплачиваемой деятельности у муниципального служащего, не усматривается
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя

	2
	13.02.2018
	10
	Уведомление муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы
	Комиссия приняла решение:
установить, что иная оплачиваемая работа не влияет и не может повлиять на объективное исполнение муниципальными служащими должностных обязанностей, не может привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества, муниципального образования, следовательно, соблюдены требования об урегулировании конфликта интересов. Согласовать уведомления, поскольку конфликт интересов при осуществлении иной оплачиваемой деятельности у муниципальных служащих, не усматривается
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя

	3
	07.05.2018
	1
	Уведомление муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы
	Комиссия приняла решение:
[bookmark: _GoBack]установить, что иная оплачиваемая работа не влияет и не может повлиять на объективное исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей, не может привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества, муниципального образования, следовательно, соблюдены требования об урегулировании конфликта интересов. Согласовать уведомления, поскольку конфликт интересов при осуществлении иной оплачиваемой деятельности у муниципального служащего, не усматривается
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя




